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1. O6qne rrorox(eHrq
1.1. Hacrorrqee flonoxenue pa:pa6oraHo B coorBercrBrrr,r c u. 3, 4 cr. 30 @e4epa-uuroro

3aKoHa or 29 4erca6px 2012 r.l1b 273-(D3 "06 o6paroBalvrpr e PoccrficKofi (De4epar\aa", q.372

Tpylonoro KoAeKca Poccnftcxofi @e4epaqr{r{, rrpr{Ka3oru MnnncrepcrBa o6pasonanvfl kr :nayKvr
Poccuficxofi Oe4epaqvrvr or 15 naapra 2013 r. J\lb 185 <06 yrnepxAeHr,rr4 flopx4xa rrprlMeueur4t
x o6yrarorql4Mcs u cnfrturs. c o6yraroqr4xcr Mep Ar4cur,rfinr,rHapHoro B3brcKaHr.r.s)), r{HbrMr4

$egepalsnlnvna HopMarr,rBHbrur{ aKT€lMrr, HopMarHBHbrMLr aKTIIMIT cy6ser<ron Poccuftcxofi
Oe4epaqnu, MyHlIIIIarIilJIbHbrMrr rrpaBoBbrMr.r aKTErMr{, Ycranou MEOy COm J\b 1 0.

1.2. floloNenue .aBJltercf, HopMarlrBHbrM aKroM MEOy COil l$10
pernaMeHTIapyIotIIIlM rroprAoK yrrera MHeHr.rr coBeroB o6yraroquxcr, coBeroe po4urelefi
(saronnrx [percraBllrereft), npeAcraBr.rreJrbHbrx opfaHoB o6yraroquxca [p]r npv:rrflTkrtr
JIoKaJIbHbx HopMarI,IBHbx aKToB, 3arparlrBarorqrax l4HTepecu o6yuarourlxcg, B ToM ul,Icne rrpu
nu6ope Mepbr AlrcqulnprHapHoro B3brcKaHnfl 4m o6yvaroqerocf, .

2. Uem rr 3aAarr[
2.1. Ocnonnoft qersro floroNenufl flr.nflerc . o6ecne.{eHlre 3arrrr.rrbr KoHcrr4TvrrrroHHbx

[paB rpaxAaH Pocczft cr<ofi (De4ep a\uu Ha o6paaonaHrae.
2.2. OcuosHbre 3anaqr4 :
- o6ecne.reHne 6naronpuxrHbrx ycnonufi lonfreHr4r o6yuaroqrzuzcx o6qero

o6pa^ronaHras s MEOV COIII jtlblO ;
- noAnepxaHlle e MBOY COLII Jt10, roptlKa, ocHoBaHHoro Ha cognareltuofr

AI'IcIII{nnrIHe LI AeMoKparr4qecKr4x Hatrarax opraHr43arluu o6pasonarelrnoft AerrenbHocrr.r;
- co4eftcrnze [oAforoBKe o6yraroulrzxcr K ornercrnenHofi xra3nr.r s cso6o.qHoNa

o6rqecrne.



3. Порядок учета мнения совета обучающихся, совета родителей (законных 

представителей), представительных органов обучающихся при принятии локальных 

нормативных актов, затрагивающих интересы обучающихся, в том числе при 

выборе меры дисциплинарного взыскания для обучающегося 

3.1. Решения совета обучающихся, совета родителей (законных представителей), 

представительных органов, обучающихся МБОУ СОШ №10  при принятии локальных 

нормативных актов, затрагивающих интересы обучающихся, в том числе при выборе меры 

дисциплинарного взыскания для обучающегося имеют рекомендательный характер. 

3.2. Решения, утвержденные руководителем МБОУ СОШ №10  при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих интересы обучающихся, в том числе при 

выборе меры дисциплинарного взыскания для обучающегося имеют обязательный 

характер. 

3.3. Директор МБОУ СОШ №10 перед принятием решения об утверждении нового 

локального нормативного акта или при внесении изменений в локальный нормативный акт, 

затрагивающий права и законные интересы обучающихся, родителей (законных 

представителей) направляет проект документа и обоснование по нему в уполномоченные 

советы. 

3.3.1. Уполномоченные советы МБОУ СОШ №10  не позднее 5 рабочих дней со дня 

получения проекта локального нормативного акта направляют администрации 

образовательной организации мотивированное мнение о проекте в письменной форме. 

3.3.2. В случае если мотивированное мнение  уполномоченного совета не содержит 

согласия с проектом локального нормативного акта, либо содержит предложения по его 

совершенствованию, администрация образовательной организации в течение 3 рабочих 

дней после получения мотивированного мнения либо может согласиться с ним, либо 

провести дополнительные консультации в целях достижения взаимоприемлемого решения. 

3.3.3. При недостижении согласия возникшие разногласия оформляются 

протоколом, после чего директор школы имеет право принять данный локальный 

нормативный акт. 

3.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания для обучающегося должна 

учитываться тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых 

он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение совета обучающихся, совета родителей 

(законных представителей), представительных органов обучающихся. 

3.4.1. Мера дисциплинарного взыскания определяется администрацией МБОУ СОШ 

№10. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания:  

- замечание;  

- выговор;  

- отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность.  

3.4.2. Перед принятием решения о выборе возможной меры дисциплинарного 

взыскания администрация МБОУ СОШ №10 направляет проект приказа, а также копии 

документов, являющихся основанием для приказа, в уполномоченные советы. 

3.4.3. К проекту приказа о выборе возможной меры дисциплинарного взыскания 

прилагается копия письменного объяснения обучающегося, на основании которого 

администрация школы пришла к выводу о наличии вины в совершении дисциплинарного 

проступка. В случае отказа обучающегося от дачи объяснения к проекту приказа 



прилагается акт, фиксирующий отказ от дачи объяснения либо непоступление письменного 

объяснения в указанный срок. В акте должен быть указан факт запроса объяснения у 

обучающегося с указанием места и времени запроса. 

3.4.4. Уполномоченные советы в течение 5 учебных дней со дня получения проекта 

приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности обучающегося и копий 

сопутствующих документов рассматривают вопрос выбора меры дисциплинарного 

взыскания и направляют директору МБОУ СОШ №10  свое мотивированное мнение в 

письменной форме. 

3.4.5. В случае, если уполномоченные советы выразили согласие с проектом приказа 

о мере дисциплинарного взыскания для обучающегося, либо мотивированное мнение не 

поступило в указанный срок (см. п. 3.4.4.), директор МБОУ СОШ №10 принимает решение 

о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности. 

3.4.6. В случае, если уполномоченные советы выразили свое несогласие с 

предполагаемым решением администрации образовательной организации, директор МБОУ 

СОШ №10 в течение 3 учебных дней может либо согласиться с ним, либо провести 

дополнительные консультации в целях достижения взаимоприемлемого решения. 

3.4.7. При недостижении согласия возникшие разногласия оформляются 

протоколом, после чего директор МБОУ СОШ №10  в течение 7 учебных дней со дня 

получения мотивированного мнения уполномоченных советов имеет право принять 

решение о выбранной мере дисциплинарного взыскания.  

3.4.8. Решения администрации МБОУ СОШ №10 о мере дисциплинарного 

взыскания для обучающегося могут быть обжалованы в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение принимается на Педагогическом совете МБОУ СОШ 

№10, согласовывается с советами обучающихся, родителей (законных представителей), 

представительных органов обучающихся и утверждается (либо вводится в действие) 

приказом директора образовательной организации. 

4.2. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в установленном порядке (см. п. 4.1.). 

4.3. После принятия Положения в новой редакции предыдущая редакция 

автоматически утрачивает силу.  

 




